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W odniesieniu do: badania jezyka i zachowan o uprzedzeniach

Drodzy rodzice,

Ostatnie dwa lata przyniosty nam jako spotecznosci szkolnej i jako spoteczenstwu znaczgce wyzwania. Szersze kwestie
spoteczne dotyczace jezyka, ktory krzywdzi i dyskryminuje, dotyka tak wielu ludzi. Stato sie to waznym i istotnym
obszarem, ktory my- w St George- chcemy konsekwentnie i skutecznie kwestionowac.

Dazymy do tego, aby wszystkie dzieci czuty sie bezpieczne i szanowane- bez wzgledu na rase, przekonania religijne lub
ptec. Dlatego w tym roku skupimy sie na zapewnieniu sw. Jerzego, ktory glosit podejscie zerowej tolerancji do wszelkich
form dyskryminacji.

Zgodnie z raportami i oczekiwaniami Ofsted i DfE opublikowanymi pod koniec ubiegtego roku akademickiego, bedziemy
zbierac opinie ucznidw, rodzicow i naszego personelu na temat krzywdzacego jezyka i zachowanig; to, co dzieje sie w
szkole (czego nie widad i nie jest zgtaszane) oraz to czy uczniowie czujg, ze ich problemy sa rozwigzywane skutecznie. Po
raporcie DfE z czerwca, dotyczgcego powszechnego wystepowania molestowania seksualnego i przemocy seksualnej w
szkotach- musimy rowniez dowiedziec sie, z jakimi problemami borykaja sie uczniowie, ktorych nie jestesmy swiadomi.
Poruszamy gtosne tematy spoteczne takie jak: ruch #Metoo, ruch Black Lives Matter, a ostatnio ruch Everyone’s
Invitated. JesteSmy zobowigzani do zapewnienia, aby nasi uczniowie czuli sie bezpieczni i szanowani. Aby czuli, ze
potrafimy omowic wszelkie kwestie zwigzane z krzywdzgcym jezykiem i zachowaniem. Istnieje wiele zagadnien i dyskusji
na ten temat, a my chcemy, aby uczniowie mogli bezpiecznie i z szacunkiem o nich dyskutowac.

Do tej pory (w tym roku akademickim) bardzo sie koncentrowalismy na tym poprzez zgromadzenia i program nauczania
PSHE / RSE (godzina wychowawcza i lekcja religii), a w ramach tego mamy teraz rzecznikdw ds. rownosci w szkole, ktorzy
sg pierwszym punktem kontaktowym, jesli uczniowie majg jakiekolwiek problemy lub obawy zwigzane z tym, co widzieli
lub styszeli w kontekscie krzywdzgcego jezyka i zachowan.

Dlatego w nadchodzacych tygodniach przeprowadzimy szereg ankiet, aby uzyskac pewien wglad w to, jakie postawy sg

powszechne zaréwno w szkole, jak i poza nig.
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Uczniowie: Poprosimy dwie klasy z kazdego rocznika o przeprowadzenie ankiety skoncentrowanej na ich postawach
wobec krzywdzgcego jezyka i zachowan oraz molestowania seksualnego. Uczniowie mieli do tej pory kilka zgromadzen
w tym roku, ktorych celem bylo poruszenie tych obszarow. Pomoze nam to w uzyskaniu wgladu w poglady naszych
uczniow. Nastepnie udostepnimy ankiete na ich klasowych stronach Microsoft Teams. Bedziemy aktywnie zachecac jak
najwiecej osob do odpowiedzi na nasze ankiety. Prosze o wsparcie w tym zakresie, zachecajac Panstwa dzieci do
udzialu w tych ankietach. Im wiecej otrzymamy odpowiedzi, tym doktadniejszy bedzie nasza odzew.

Rodzice: wyslemy Panstwu link do wypetnienia ankiety online. Naprawde bytbym wdzieczny, gdybyscie wypetnili to dla
nas, abysmy byli swiadomi Waszych pogladow.

Personel: personel zostanie rowniez poproszony o podzielenie sie swoimi pogladami i doswiadczeniami, a takze tym,
jak pewnie czuja sie w radzeniu sobie z krzywdzacym jezykiem i zachowaniami.

Nastepnie wykorzystamy te informacje, aby okreslic jakie interwencje, szkolenia i inne dziatania nalezy przeprowadzic
od wiosennego semestru, aby upewni¢ sie, ze takie zachowania nie s3 powszechne.

Zatgczam rowniez ulotke od lokalnych wtadz oswiatowych, ktora wyjasnia, jakie sa chronione cechy z Ustawy o
rownosci z 2010 r. i jak prowadzic¢ pozytywne rozmowy z dzie¢mi na tematy zwigzane z powyzszymi kwestiami. Bytbym
wdzieczny, gdybyscie mogli Panstwo przeprowadzi¢ te dyskusje ze swoimi dzie¢mi.

Tak wiec, za kilka tygodni skontaktuje sie z Paristwem, aby udostepni¢ Wam ankiete online. W miedzyczasie prosze o
przeprowadzenie tej rozmowy ze swoimi dzie¢mi i zachecenie do wypetnienia ankiety, gdy zostanie ona udostepniona.
Niezaleznie od tego, czy Panstwa dzieci byly swiadkami lub ofiarami jakiegokolwiek szkodliwego jezyka lub zachowania
lub nie. Jesli chca sie Panstwo ze mna skontaktowad w tej sprawie- moj adres e-mail to jpreston@stgcc.co.uk. Jesli
maja Panstwo jakiekolwiek watpliwosci dotyczace bezpieczenstwa, prosze to zgtosic, uzywajac ustalonego przez szkote

ochronnego adresu e-mail staysafe@stgcc.co.uk.

Z gory dziekuje za pomoc,

Pan J. Preston

Kierownik ds. jezyka angielskiego i réwnosci



